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דרוש/ה רכז/ת למנהל קהילתי חומת שמואל 
תיאור התפקיד:
למינהל קהילתי חומת שמואל  דרוש/ה רכז/ת ב100% משרה מתוכם- 50% עמיתים, 50% צמי"ד
[bookmark: _GoBack]תיאור משרה :
עבודה מאתגרת ויצירתית בתחום בריאות הנפש, המשותפת לחברה למתנסים, למשרד הבריאות ולמנהל הקהילתי.
התפקיד כולל ליווי תהליכי שיקום חברתי והשתלבותם בקהילה של אנשים המתמודדים עם מגבלה נפשית, באמצעות:
· ליווי פרטני של משתתפים בתכנית 'עמיתים'
· קידום תהליכי שינוי עמדות בקהילה כלפי אוכלוסיות עם צרכים מיוחדים באמצעות עבודה קהילתית.
· עבודה בשת"פ עם גורמי מקצוע ואחריות לחשיפת והטמעת התכנית בשכונה
· גיוס משתתפים לתכנית ושיווקה לגורמי שיקום וקהילה.
· ליווי ופיתוח תוכניות מותאמות לאוכלסיית היעד.  
לרכז/ת מובטחת הדרכה פרטנית וקבוצתית וקורסי הכשרה מקצועיים בתחום.
דרישות התפקיד:
· תואר ראשון (לפחות) עבודה סוציאלית, ריפוי בעיסוק, תרפיה, בריאות נפש קהילתית, פסיכולוגיה, קרימינולוגיה, חינוך בלתי פורמאלי, חינוך מיוחד.
(בתארים  - פסיכולוגיה, קרימינולוגיה חינוך בלתי פורמאלי, חינוך מיוחד - נדרש ניסיון תעסוקתי בתחום אוכלוסיות מיוחדות.
בכל  התארים ניסיון בתחום השיקום בבריאות הנפש –מהווה יתרון)
· יצירתיות, ראש גדול, השתלבות בצוות המתנ"ס, ונכונות להוביל תהליכי שינוי חברתי
· יכולת ניידות
· יכולת ארגון וניהול זמן עצמאי
· עובדים סוציאלים יועסקו על פי צו הרחבה
· ימים ראשון ושלישי – ימי עבודה חובה (מינימום עד השעה 15:00)
· ב 100% משרה – נדרשת זמינות לחמישה ימי עבודה, יומיים מתוכם כוללים עבודה אחה"צ (עד השעה 18:00)
· ניתן להגיש מועמדות ל 50% משרה (צמי"ד או עמיתים) בדגשי התאמה לתפקיד שונים. 


לשליחת קו"ח homat.tsamid@gmail.com
רק פניות מתאימות תיעננה.

                                             

image1.emf

